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Ф внесекаЕ{и измеЕ{еЕ{ий в ГЯлаж ýGеýJФg}рЕdýтий {лоiэоэккяуFФ KaBrTy}
<<Измецgежие Е Фтраслfiх сФЕдЕdальной сферьЕ, ЁqашЕ}аtsлежньЁе Е{а
ЕIФв ьýшjеЕ{яае эффе ктивý{Gсти образФ tsа Fяýdж [эФ lýýy*{ и ý{edýEaJfi ьнФе{у

обдзазовая{рýЕФ <<Чойский райокя>, утверrкдёмьаое F{остакяоtsлекýиеlхс Главья
ý4унищияýальЕяФгФ образов*кяиж <<Чойский райо*в>>

Указа Г{резидента Российской Федератдии от 7

rrрЕdказьЕваЕФ:

1,Внести изменения Е раздел 1 кИзменения в дошкольно]\4 образовании,
направленньiе на повыш]ение эффективности и качества услуг в сфере
образования, сооТнесенные с этаIIамИ перехода к эффективнOму контракту)):- пятый подраздел <<Г{оказатели повыitlения ,46.*r"uности и качествауслуг в сфере дошкольного образования,cooTНeceнHbie с этапами перехода к эффективному контракту)) строку
ЧеТВеРТ}ТО ГРафЫ 9 ИЗЛожить в следуюrцей редакции _ <<g2,|оh>>.2.Внести изменения в раздел II <Изменения в обrцем образовании,цаправленные на повышение эффективности и качества услуг в сфереобразования, соотнесенные с этапами перехода к эффективному контракту)):- пятый подраздел <<Показатели повыIпенr, iф6.птивности и качества
услуг В сфере общегъ образования,соотнесенные с этапами перехода к эффективному конl.ракту> строку
TpeTbIo графы 9 изложить в следlzюrцей р*дuпrд*" - <<g2од>>.
З, Внести измененI.я в раздел ItrI <Изм""*пr" в дополнителъном образовании
детей, направленные на повышение эффективности и качества услуг в сфереобразования, соотнесенные с этапами перехода к эффективному контракту):* пятый шодраздел <<показатели повышения эффекъ"uпо.r" и качества услугв сфере дополнительного образования детей,соотнесенные с этапами перехода к эффективному контракту) строку третьrографы 9 изложить в следуrошдей Редакцйи -<<g2,зоh>>,4,Контроль за исполнениеN{ настояIщего приказа оставляю за собой,Р5,ководитель
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