План работы РМО 
учителей технологии и изобразительного искусства
на 2018 – 2019 учебный год

Рассмотрено и утверждено на заседании РМО
Протокол № 1 от 28.08.2018г.

Методическая тема РМО учителей ИЗО и технологии:
Совершенствование традиционных форм обучения и использование новых методик и технологий, повышающих качество учебно-воспитательной деятельности на уроках изобразительного искусства и технологии.
Цель: повышение педагогического мастерства учителей, совершенствование преподавания изобразительного искусства и технологии в современных условиях.
Задачи:
В научно-методической работе:
1) изучение опыта работы школ района по использованию инновационных технологий в учебно-воспитательной деятельности;
2) освоение инновационных технологий (ИКТ, проектное обучение, исследовательская деятельность учащихся, интерактивные технологии);
3) систематизация и обобщение индивидуального опыта учителей в предметной области;
В методической практике учителя:
1) овладение различными формами учебных занятий по изобразительного искусства и технологии, а также интеграции с другими школьными предметами;
2) совершенствование методики организации и проведение индивидуальной работы с учащимися;
3) разработка гибкой системы контроля за уровнем обученности учащихся по изобразительному искусству и технологии (тематический, итоговый) и банка контрольных материалов;
4) организация внеурочной работы по изобразительному искусству и технологии в соответствии с планом работы школы и темой методического объединения;
5) выбор тем исследовательских работ, проектов (5-10 классы), создание копилки (базы) индивидуальных, групповых, коллективных исследовательских проектов учащихся, разработка способов и форм обратной связи (контроля) как средства своевременной корректировки процесса работы учащихся над проектом, исследовательской работой, подготовка учащихся к итоговой школьной конференции как форме творческого отчета.
В работе с педагогическими кадрами:
1) выявление и развитие творческого потенциала педагогов и условий самореализации личности учителя в условиях внедрения инновационных технологий в учебно-воспитательную деятельность;
2) создание атмосферы сотрудничества и взаимного доверия на основе принципов педагогической этики.
	Мероприятия
	Сроки, место проведения
	Ответственный (ФИО педагога, школа)

	1. Плановые заседания РМО

	1заседание
Тема: «Анализ деятельности РМО за 2017 - 2018 учебный год»

	1. Отчет о работе РМО за 2018-2019 учебный год.

2. Утверждение плана работы РМО на 2017-2018 учебный год.

3. Духовно-нравственное воспитание как фактор развития личности.

4. Анкетирование.
	Август

МОУ «Чойская СОШ»

	Табакаева А.В., руководитель РМО

Табакаева А.В., руководитель РМО

Фролкова О.П., Сейкинская СОШ

Табакаева А.В., руководитель РМО

	2 заседание
Тема: "Художественно-эстетическое образование как интегральный фактор духовного формирования личности и его творческого отношения к жизни"

	1. Диагностическая карта успешности учителя.

2. Формирование коммуникативных компетенций через уроки ИЗО и  технологии.


3. Влияние искусства на психофизическое развитие детей с ОВЗ.

4. Разное.
	Ноябрь

МОУ «Ыныргинс-кая  СОШ»

	Табакаева А.В., руководитель РМО

Путина Н.У.,
Ускучская ООШ
Чумарова О.В.,
Сейкинская СОШ

Байер О.А., Паспаульская СОШ, 

Табакаева А.В., руководитель РМО

	3 заседание
Тема: «Использование различных форм работы на уроках ИЗО и технологии и во внеурочной деятельности для повышения качества образования.

	1. Использование творческих заданий на уроке для повышения мотивации у учащихся к занятиям ИЗО и технологии и повышения качества учебных занятий.

2.Проблема дифференцированного обучения на уроках ИЗО и технологии.

3. Приемы организации работы с детьми с ОВЗ. Открытый урок.
	Март

МОУ «Паспаульс-кая СОШ»

	Софронова Л.В., учитель ИЗО Ыныргинская ООШ



Табакаева А.В., руководитель РМО


Мызаева О.В.
Паспаульская СОШ

	4 заседание
Тема: Галерея мастер-классов к Новому году и Рождеству

	
2. Проведение мероприятий по повышению мастерства педагогов. Конкурсы профессионального мастерства.

	Галерея мастер-классов
	В течении года. Дистанционно
	Руководитель РМО, все педагоги.

	3. Проведение районных мероприятий для учащихся.   Работа с одаренными и талантливыми детьми.

	Конкурс проектов на НОУ уровень района и республики.
	Апрель. Дистанционно
	Все  педагоги.

	
4. Аналитико — статистическая работа.

	Обновление базы данных об участниках РМО (уточнение имеющихся сведений и внесение новых)
	Сентябрь.

[bookmark: _GoBack]Дистанционно
	Табакаева А.В., руководитель РМО

	Анализ результатов районной олимпиады
	Табакаева А.В., руководитель РМО

	Диагностико-аналитическая работа (анализ анкет членов РМО о полезности работы в объединении).
	Апрель.
Дистанционно
	Табакаева А.В., руководитель РМО

	Оказание помощи в разработке рабочих программ.
	Сентябрь.
Дистанционно
	Табакаева А.В., руководитель РМО



Руководитель РМО: Табакаева А.В.
